
Kompaktseminar

Coaching-Kompetenz für 
Personalentwickler:innen und Interessierte.
Spezialisierung für Coaches.

Coachen von Führungskräften 
– kompakt & praxisnah

www.online-coaching-manufaktur.de
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Viele Personalentwickler:innen und Menschen in Entwicklungsrollen sehen 
sich mit der Aufgabe konfrontiert, Führungskräfte zu stärken. Oft fehlen 
ihnen jedoch die nötigen Tools, Methoden und Routinen.

In diesem Kompaktseminar lernst du eine praxisorientierte Vorgehensweise 
kennen, die auf langjähriger Erfahrung in der Arbeit mit Führungskräften 
basiert.

Du lernst, mit Führungskräften an folgenden zentralen Fragen zu arbeiten:

➡ Was ist Führung für mich?

➡ Wie gestalte ich Raum und Abläufe für Führung im Arbeitsalltag?

➡ Wie schaffe ich Verbindlichkeit und sichere Ergebnisse im Team?

➡ Wie motiviere und entwickle ich Mitarbeitende nachhaltig?

Ob du bereits eine Coaching- oder Trainerausbildung mitbringst oder neu 
ins Thema einsteigst, ist dabei unerheblich. Du arbeitest mit sofort 
anwendbaren Tools, mit hohem Praxisbezug und im kollegialen Austausch.

Wenn du deine Coaching-Kompetenz gezielt erweitern oder deinen 
Fokus auf Führungskräfteentwicklung schärfen möchtest, ist dieses 
Seminar der ideale Einstieg.

100 % digital, live und persönlich!

Coachen von Führungskräften gezielt begleiten

Ich freue mich, dich im Seminar zu begrüßen.

Holger Kampe Jetzt anmelden und Platz sichern.

https://www.online-coaching-manufaktur.de/coaching-von-fuehrungskraeften-kompakt
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Auf einen Blick
Coaching-Kompetenz für 
Personalentwickler:innen und Menschen in 
Entwicklungsrollen:

🎯 Eigenverantwortung stärken:
Du hilfst Führungskräften, Klarheit in ihrer Rolle und
Souveränität in ihrem Führungsverhalten zu 
gewinnen.

🧩 Vorbereitungszeit reduzieren:
Du erhältst vollständig ausgearbeitete Coaching-
sequenzen, Visualisierungen und Checklisten, die 
du direkt im Arbeitsalltag einsetzen kannst.

🚀 Wirksamkeit erhöhen:
Du gewinnst Sicherheit im systemischen 
Coaching und baust gezielt Kompetenz auf –
unabhängig davon, ob du bereits Vorerfahrung 
mitbringst oder neu einsteigst.

💯% Praxisnah und live:
Das Seminar findet online in einem interaktiven 
Format mit kollegialem Austausch statt.

Deine Vorteile

✅ 5 vollständige Coaching-Sequenzen als Ablaufplan

✅ Arbeitsblätter und Visualisierungen zur direkten 
Anwendung

✅ Methoden-Toolkit für typische Führungsthemen

✅ 1:1 Job-Support-Session (60 Minuten) nach dem 
Seminar

✅ Anrechnung von 100 % auf die Businesscoach-
Ausbildung möglich

➡ Selbstzahler zahlen nur 480 Euro (inkl. MwSt.).



Individueller Termin nach dem Kompaktseminar

Sonntag 09:00 Uhr bis 17:30 Uhr

1. Führungsverständnis – Führungsstile 
– Haltung als Führungskraft

2. Wirkungsebenen einer – Von Zielen über Aktivitäten zu 
Führungskraft Ergebnissen kommen

3. Psychologie und – Lösungsfokussierte Kommunikation
Kommunikation – Problemlösekompetenz fördern

4. Entscheidungen treffen, – Verbindlichkeit herstellen · 
Mitarbeitende empowern – Umsetzung sichern 

– Eigenverantwortung fördern

5. Mitarbeitende entwickeln – Stärken-Schwächen-Analyse
– Teamrollen nach Belbin
– Karriereanker (Edgar Schein)

6. Coachingprozess & Transfer – Coachingprozess aufbauen
– Transfer sichern
– Tools & Methoden nutzen

Samstag 10:00 Uhr bis 19:00 Uhr

Job-Support-Session – persönliche Begleitung nach dem 
Seminar

Dein Lernformat

• Jeder Abschnitt

-Live-Demo oder Fallbeispiel

-Kurz-Input zu Tools und Methoden

- Übungsphasen in Kleingruppen

• Abwechslungsreicher Wechsel 
zwischen Input und Praxis

• Keine Frontalveranstaltung

• Alle Inhalte sind als 
Videoaufzeichnung abrufbar

Deine Vorteile

• 5 vollständige Coaching-
Sequenzen als Ablaufplan

• Arbeitsblätter und Visuals zur 
direkten Umsetzung

• Methoden-Toolkit für typische 
Führungssituationen

• 1:1 Job-Support-Session zur 
individuellen Nachbereitung

• 100 % anrechenbar auf unsere 
Businesscoach-Ausbildung

Job-Support-Session

• persönliche Begleitung mit dem 
Trainer für individuelle Fragen 
und Themen

• 1 Stunde innerhalb der folgenden 
4 Wochen

Coachen von Führungskräften – kompakt
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Termine ocm Ausbildungen & Seminare

Ausbildung Systemischer Businesscoach online

Start 24.01. + 25.01. bis Oktober 2026

Kompaktseminar Coachen von Führungskräften

Wochenende 28.02. und 01.03.2026

Januar

Februar

März

Kompaktseminar Coachen von Führungskräften

Wochenende 28.03. und 29.03.2026

Kompaktseminar Coachen von Führungskräften

Wochenende 31.01. und 01.02.2026

April

2026

Ausbildung Systemischer Businesscoach online

Start 21.03. + 22.03. bis Dezember 2026

Kompaktseminar Coachen von Führungskräften

Wochenende 18.04. und 19.04.2026

Mai Kompaktseminar Coachen von Führungskräften

Wochenende 16.05. und 17.05.2026
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Investment Coachen von Führungskräften – kompakt

• 2 Seminartage online
- Live-Demos und Fallbeispielen
- Kurz-Input (Tool & Methode)
- Direktes Üben in Kleingruppen
- Wechsel zwischen Input und Praxis
- Keine Frontalveranstaltung

• Eine einstündige Job-Support-Session 
(persönliche Begleitung nach dem 
Seminar)

• 5 vollständige Coaching-Sequenzen als 
Ablaufplan

• Arbeitsblätter und Visuals zur direkten 
Umsetzung

• Methoden-Toolkit für typische 
Führungssituationen

• Zugriff auf alle Inhalte als 
Videoaufzeichnung

• 100 % anrechenbar auf unsere 
Businesscoach-Ausbildung

Umfang Kompaktseminar

Das Kompaktseminar umfasst zwei Online-Tage inklusive 
Job-Support-Session, Lehrmaterialien und 
Aufzeichnungen.

Für Unternehmen: 600 Euro zzgl. MwSt.

Für Selbstzahler:innen nur: 480 Euro inkl. MwSt.
20 % Preisnachlass eingerechnet.

Dein Extrabonus: Wenn du an diesem Kompaktseminar 
teilgenommen hast, rechnen wir dir den vollen Betrag bei 
einer späteren Anmeldung zur Businesscoach-
Ausbildung an. 

https://www.online-coaching-manufaktur.de/ausbildung
https://www.online-coaching-manufaktur.de/ausbildung
https://www.online-coaching-manufaktur.de/ausbildung
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Das Seminar findet an einem Wochenende statt:

Samstag: 10:00–19:00 Uhr (Mittagspause: 13:30–14:30 Uhr)
Sonntag: 09:00–17:30 Uhr (Mittagspause: 13:00–14:00 Uhr)

Zusätzlich planen wir über beide Tage hinweg kurze Pausen ein, um konzentriertes 
Arbeiten zu ermöglichen.

Die einstündige Job-Support-Session kannst du im Anschluss flexibel über unser 
Online-Terminierungstool buchen. Sie steht dir bis zu vier Wochen nach dem 
Seminar zur Verfügung.

Seminarzeiten & persönliche Begleitung
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Für die Teilnahme setzen wir ein grundlegendes Verständnis von Coaching und der 
Entwicklung von Menschen im beruflichen Kontext voraus. Eine abgeschlossene 
Coaching-Ausbildung ist nicht erforderlich.

Im Vorfeld stellen wir dir Unterlagen und Links zur Verfügung, mit denen du dich 
gezielt vorbereiten kannst. Wenn du noch keine praktische Erfahrung im Coaching 
gesammelt hast, bitten wir dich, diese Materialien sorgfältig durchzuarbeiten.

Du erhältst vorab Zugang zu allen im Seminar verwendeten Arbeitsmaterialien. So 
kannst du dich in deinem eigenen Tempo und nach deinen Vorlieben auf die Inhalte 
vorbereiten. 

Alle Teilnehmenden erhalten außerdem eine Einladung auf ein gemeinsames Miro-
Board. Dort bitten wir dich, ein kurzes persönliches Profil sowie einige vorbereitende 
Fragen auszufüllen. So können wir direkt inhaltlich einsteigen und auf eine 
ausführliche Vorstellungsrunde verzichten. Schau dir auch gerne die Profile der 
anderen Teilnehmenden an. Das erleichtert den Einstieg und den kollegialen 
Austausch.

Voraussetzungen und praktische Hinweise



9

Damit du optimal am Seminar teilnehmen kannst, achte bitte auf folgende Punkte:

• Stabile Internetverbindung: Eine schnelle und zuverlässige Verbindung ist 
wichtig, damit Bild und Ton durchgehend funktionieren und der 
gemeinsame Arbeitsfluss nicht gestört wird.

• Laptop oder Desktop-Computer: Verwende ein Gerät mit aktueller 
Software und ausreichender Leistungsfähigkeit.

• Gutes Mikrofon oder Headset: So wirst du von den anderen 
Teilnehmenden klar und deutlich verstanden.

• Kamera und Beleuchtung: Du solltest gut sichtbar sein. Nutze eine 
integrierte oder externe Kamera und achte auf eine angenehme 
Ausleuchtung von vorne.

• Installierte Anwendungen: Bitte verwende Zoom und Miro in der 
kostenlosen Desktop-Version, um alle Funktionen uneingeschränkt 
nutzen zu können.

• Ruhiger Arbeitsplatz: Sorge für eine Umgebung, in der du konzentriert, 
ungestört und mit voller Aufmerksamkeit teilnehmen kannst.

Wichtiger Hinweis:
Wir empfehlen, nicht mit dem Smartphone oder Tablet teilzunehmen. Ein 
stationärer Arbeitsplatz mit großem Bildschirm erleichtert die Mitarbeit und erhöht 
den Lernerfolg deutlich.

Technik & Organisatorisches



Impressum

📞 +49 30 - 232 569 57

📧 info@online-coaching-manufaktur.de

🖥 online-coaching-manufaktur.de

📍 Keithstr 2-4, 10787 Berlin

Hinweis/Disclaimer

Diese Broschüre dient ausschließlich der Information und stellt 
kein verbindliches Angebot dar. Änderungen, Irrtümer und 
Druckfehler bleiben vorbehalten. Verbindlich sind ausschließlich 
die jeweils gültigen Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) 
sowie die Teilnahmebedingungen der
ocm online coaching manufaktur GmbH & Co. KG.

Alle Angaben entsprechen dem Stand zum Zeitpunkt der 
Veröffentlichung. Änderungen im Ablauf, den Inhalten oder im 
Trainerteam sind möglich. Es besteht kein Anspruch auf 
Durchführung mit bestimmten Personen oder in bestimmter Form.

Stand: Jan 2026 – 1
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